
Die Forschungsstelle Osteuropa (FSO) ist ein An-Institut an der Universität Bremen. Die FSO 

versteht sich als ein Ort, an dem der Ostblock und seine Gesellschaften mit ihrer spezifischen 

Kultur aufgearbeitet sowie die Transformation und gegenwärtige Entwicklung der Nachfol-

gestaaten analysiert werden.  

Die Abteilung „Politik und Wirtschaft“ an der Forschungsstelle Osteuropa legt großen Wert 

auf die Ausbildung von Nachwuchswissenschaftlern. Zu diesem Zweck soll innerhalb des EU-

finanzierten Graduiertennetzwerks Innovative Training Network (ITN) „Caspian“ eine Winter 

School für angehende Wissenschaftler durchgeführt werden.   

Studentische Hilfskraft (w/m) für die ITN Winter School an der FSO 

gesucht 

Ihre Aufgaben: 

Sie assistieren bei der Vorbereitung der Veranstaltung und der anschließenden Durchfüh-

rung vom 01. bis zum 04. Dezember 2015. Die Stelle ist befristet auf den Zeitraum Oktober 

bis Dezember 2015 im Umfang von insgesamt 80 Stunden. Es gilt die an der Universität 

Bremen übliche Entlohnung für studentische Hilfskräfte von z. Zt. 8,80 € pro Stunde. 

Ihr Profil:  

• StudentIn der Sozial-, Geistes- oder Sprachwissenschaft 

• Englisch C1-Niveau (als Nachweis oder längere Auslandsaufenthalte in einem eng-

lischsprachigen Land) 

• Kenntnisse der russischen Sprache sind von Vorteil, allerdings keine Einstellungsvo-

raussetzung 

• engagierte, organisierte, sorgfältige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

Von den BewerberInnen wird erwartete, dass sie während der Veranstaltung vom 

01.12.2015 bis zum 04.12.2015 im Umfang von 40 Stunden assistieren.  

Was wir bieten: 

Einen ersten Einblick in die Vorbereitung und Durchführung einer internationalen, akademi-

schen Veranstaltung.  

Im Rahmen der Bewerbung reichen Sie bitte unten stehende Unterlagen per E-Mail bei Frau         

Anastasia Stoll (astoll@uni-bremen.de) ein. Bitte verwenden Sie dabei das Stichwort „Be-

werbung ITN Winter School“. 

• Kurzes Anschrieben, warum Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen 

• Lebenslauf inkl. Arbeitserfahrungen, gerne auch außerhalb des universitären Be-

reichs, wenn vorhanden 

Bewerbungsschluss:  



Die Stelle bleibt solange unbesetzt, bis ein(e) geeignete(r) Kanditat(in) gefunden wird. 

Weitere Informationen erhalten Sie bei Anastasia Stoll (astoll@uni-bremen.de) (Postadresse: 

Anastasia Stoll, Forschungsstelle Osteuropa an der Universität Bremen, Klagenfurter Str. 3, 

Raum 3590, 28359 Bremen). 

Für den Vertragsabschluss werden folgende Dokumente benötigt: 

• Vorlage der Immatrikulationsbescheinigung 

• Nachweis der Krankenversicherung 

• Steuer-ID (ehemals Lohnsteuerkarte) 

 
 
 

 


